
Accordo di collaborazione per la “valorizzazione e la qualificazione del sistema agricolo e

agroalimentare della Sicilia” , sottoscritto tra il Dipartimento Regionale dell’Agricoltura e la

Stazione Sperimentale Consorziale di Granicoltura per la Sicilia – D.R.S n. 7263 del 29-12-2023

Verbale di valutazione dell'ammissibilità delle domante per l'assunzione di

operai a tempo determinato (OTD) (det. n. 01 “Accordo di collaborazione, per la

valorizzazione e qualificazione del sistema agricolo e agroalimentare della Sicilia”)

Pubblica selezione per titoli  e colloquio per il reclutamento di operai agricoli  e florovivaisti  ai sensi

dell’art.  15 del  Contratto  provinciale  di  lavoro del  25/01/22 -  da assumere con rapporto  di  lavoro

subordinato a tempo determinato, presso l’Azienda Agraria della Stazione Consorziale Sperimentale

di  Granicoltura  per  la  Sicilia  sita  in  C.da  Vaccarizzo  Caltagirone,  assunzione  finalizzata  alla

realizzazione  del  “Accordo  di  collaborazione,  per  la  valorizzazione  e  qualificazione  del  sistema

agricolo e agroalimentare della Sicilia” in avanti accordo di collaborazione.

Il  giorno  11  del  mese  di  ottobre  2024,  alle  ore  9,30  presso  la  sede  della  Stazione  Consorziale

Sperimentale  di  Granicoltura  per  la  Sicilia,  a  seguito  di  regolare  convocazione,  prot.  1096  del

02/10/2024, si insedia la Commissione giudicatrice per:

1  -  valutazione  dell'ammissibilità  delle  domande  pervenute  presso  la  Stazione  Consorziale

Sperimentale di Granicoltura  relativo all'avviso per l'assunzione di operai a tempo determinato (OTD)

pubblicato  sul  sito  istituzionale  in  data  20  settembre  2024  con  scadenza  alle  ore  12.00  del  26

settembre 2024; per l'esecuzione del progetto denominato “Accordo di Collaborazione” 

Sono presenti i componenti della Commissione giudicatrice, nominati dal CDA giusto verbale del 02-

10-2024. 

Rosario Di Rao – Presidente

Giosuè Catania - Componente

Vito Bentivegna – Segretario

Il  Presidente  procede  alla  lettura  delle  norme  contenute  nel  bando  di  concorso  giusta   det.  01

“Accordo di Collaborazione  D.R.S. 7263 del 29/12/2023” e ricorda che la selezione si attua mediante

la valutazione comparativa dei titoli e da un colloquio. Preliminarmente si procede ad individuare un
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criterio per quanto attiene alla valutazione dei titoli e si da atto che l'art. 6, del bando, prevede che non

si può attribuire ai titoli un punteggio superiore a 10 punti. Si passa quindi al criterio di attribuzione dei

punteggi;  premesso  che  il  titolo  di  istruzione  diploma  di  scuola  media  inferiore  è  requisito  di

partecipazione al bando, si stabilisce che al diploma di scuola media superiore vengono attribuiti  punti

3 e ulteriori  punti 1 per ciascun eventuale titolo fino ad un massimo di 7 punti ( esempio: corsi di

formazione)

Si passa quindi ad esaminare le istanze presentate e alla verifica delle condizioni di ammissibilità artt.

2 e 3 del bando: 

 requisiti generali e specifici per l'ammissibilità;

 modalità di presentazione delle domande;

 data di presentazione delle domande;  

 completezza delle dichiarazioni riportate;

 documentazione allegata alla domanda.  

Risultano presentate n. 18 istanze (Elenco allegato 1 al presente verbale). 

Prima di procedere al loro esame, il Presidente invita i componenti della Commissione a dichiarare

eventuali  vincoli  di  parentela  ed  affinità  con  i  candidati.  Tutti  i  componenti  della  commissione

dichiarano di non avere vincoli di parentela ed affinità con i candidati. Preso atto che non sussistono

elementi ostativi si procede alla verifica e all'esame delle istanze e della documentazione presentata

da ciascun candidato i cui dati sono riportati nel riquadro seguente:  

N.
ordi
ne

Cognome e Nome  Data
presentazio

ne

Protocoll
o

Ammessa Non ammessa- motivo 

1 Gallo Salvatore 12/09/24 960 SI

2 Internullo Giuseppe 17/09/24 986 SI

3 Di Gregorio Salvatore 20/09/24 1008 SI

4 Sena Claudio 23/09/24 1009 SI

5 Boria Salvatore 23/09/24 1012 SI

6 Lazzara Adelaide Jessica 24/09/24 1016 SI

7 Alparone Luciano 24/09/24 1024 SI

8 Criscione Salvatore 24/09/24 1026 SI

9 Di Benedetto Francesco 25/09/24 1032 SI

10 Manduca Simona 25/09/24 1033 SI

11 Manduca Marika Valeria 25/09/24 1034 SI

12 Manduca Rosa Loredana 25/09/24 1036 SI

13 Perrotta Giovanni 25/09/24 1035 SI

14 Iacono Giovanni 25/09/24 1038 SI  

15 Renna Domenico 25/09/24 1039 SI

16 Piluso Stefano 25/09/24 1042 SI

17 Cusumano Giovanni 26/09/24 1044 SI

18 Spezzaferro Marco 26/09/24 1046 SI
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Pertanto risultano ammessi alla successiva prova orale i sottostanti candidati con il punteggio

a fianco segnato

n.
ordine

Cognome e Nome Punteggio

1 Gallo Salvatore --

2 Internullo Giuseppe 3

3 Di Gregorio Salvatore --

4 Sena Claudio 1

5 Boria Salvatore --

6 Lazzara Adelaide Jessica --

7 Alparone Luciano --

8 Criscione Salvatore --

9 Di Benedetto Francesco --

10 Manduca Simona 3

11 Manduca Marika Valeria 3

12 Manduca Rosa Loredana 3

13 Perrotta Giovanni --

14 Iacono Giovanni --

15 Renna Domenico --

16 Piluso Stefano 3

17 Cusumano Giovanni 5

18 Spezzaferro Marco --

L’elenco dei nominativi dei candidati ammessi al colloquio e il relativo punteggio conseguito è affisso

all’Albo dell’Ente.

Così  come  previsto  all'art.  7  dell'avviso  pubblico,  di  cui  alla  determina  n.  01  “Accordo  di

collaborazione, per la valorizzazione e qualificazione del sistema agricolo e agroalimentare della Sicilia”

il  calendario  del  colloquio  dei  candidati  ammessi  verrà  notificato  mediante  pubblicazione  sul  sito

istituzionale  dell'  Ente (  https://www.granicoltura.it).   Questa data ha valore di notifica a tutti  gli

effetti di legge.

Alle ore 11.30 la Commissione sospende i lavori e si aggiorna al giorno 30 OTTOBRE 2024, alle ore

9,30,  presso  la  sede  della  Stazione  Consorziale  Sperimentale  di  Granicoltura  per  la  Sicilia  per

l’espletamento della prova orale.

Letto, approvato e sottoscritto

Rosario Di Rao – Presidente

Giosuè Catania - Componente

Vito Bentivegna – Segretario
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